
أهمية التكنولوجيا في بناء القدرات

  

ولذلك المعلومات. مجتمع من الكاملة الاستفادة لتحقيق اللازمة المهارات فرد لكل تتوفر أن ◄ينبغي
لتكنولوجيا ويمكن والاتصالات. المعلومات بتكنولوجيا المعرفة ونشر القدرات بناء الضروري فمن
وتدريب تعليم خلال من العالم، أنحاء جميع في للجميع التعليم تحقيق في تساهم أن والاتصالات المعلومات
الرسمية التعليمية العملية خارج هم من لشمول الحياة، مدى للتعليم أفضل ظروف وتوفير المدرسين

وتحسين المهارات المهنية.

التعليم في بالكامل والاتصالات المعلومات تكنولوجيا إدماج لضمان المحلية السياسات تطوير -1
وتنظيم وإدارة المدرسين وتدريب الدراسية المناهج تطوير ذلك في بما المستويات جميع على والتدريب

المؤسسات التعليمية دعماً لمفهوم التعليم مدى الحياة.

المستويات على والاتصالات المعلومات تكنولوجيا استعمال خلال من الأمية محو برامج وتعزيز وضع -2
الوطنية والإقليمية والدولية.

لموظفي دورات وتنظيم تصميم خلال من مثلاً وذلك للجميع، الإلكترونية الأمية محو مهارات تعزيز -3
المحلية المجتمعية والمراكز المكتبات، مثل المتوافرة التسهيلات من الاستفادة مع العامة، الإدارة
المعلومات تكنولوجيا على للتدريب محلية مراكز بإنشاء أو العمومية النفاذ ونقاط الأغراض، متعددة
والاتصالات بالتعاون مع جميع أصحاب المصلحة. وينبغي إعطاء اهتمام خاص للفئات المحرومة والضعيفة.

على الكبار، بين الأمية محو إلى الحاجة مراعاة ومع الوطنية، التعليمية السياسات سياق في العمل -4
على القدرة ذلك في بما والاتصالات المعلومات تكنولوجيا لاستعمال والمهارات بالمعرفة الشباب تزويد
مجتمع في الكاملة والمشاركة الخبرات وتقاسم ومبتكرة، خلاقة بطرق ومعالجتها المعلومات تحليل

المعلومات.

على التركيز مع القدرات لبناء برامج تصنع أن الآخرين المصلحة أصحاب مع بالتعاون للحكومات ينبغي -5
بناء الكتلة الحرجة من المهنين والخبراء المؤهلين والمهرة في تكنولوجيا المعلومات والاتصالات.



المعلومات تكنولوجيا على القائمة البديلة التعليم توصيل أنظمة تأثير لتوضيح رائدة مشاريع وضع -6
والاتصالات وخاصة لتحقيق مقاصد "التعليم للجميع" بما فيها مقاصد محو الأمية الأساسية.

المعلومات تكنولوجيا مجال في والتدريب التعليم أمام الجنسين بين الحواجز إزالة على العمل -7
للنساء والاتصالات المعلومات بتكنولوجيا المتصلة المجالات في المتساوية التدريب فرص وتشجيع والاتصالات
عدد زيادة بغية الفتيات والتكنولوجيا العلوم في الأولية التدخل برامج تستهدف أن وينبغي والفتيات.
في الممارسات أفضل تبادل وتشجيع والاتصالات المعلومات بتكنولوجيا المتصلة العمل مجالات في النساء

إدماج منظور المساواة بين الجنسين في تعليم تكنولوجيا المعلومات والاتصالات.

المعلومات تكنولوجيا استخدام من الخدمات في الفقيرة المناطق في وخاصة المحلية المجتمعات تمكين -8
والاتصالات، وتشجيع إنتاج محتوى مفيد وذى مغزى اجتماعي لمصلحة الجميع.

الرحّل الجماعات معلومات بشبكات الإمكان قدر تستعين والتدريب للتعليم برامج في الشروع -9
التقليدية والسكان الأصليين من أجل إتاحة فرص المشاركة الكاملة في مجتمع المعلومات.

القادة طاقات لتعزيز وخصوصاً والدولي الإقليمي للتعاون أنشطة وتنفيذ تصميم -10
المعلومات تكنولوجيا وتطبيق نمواً، البلدان أقل وفي النامية البلدان في التشغيليين والموظفين
إمكانية توفير ذلك يشمل أن وينبغي التعليمية. الأنشطة نطاق كامل في فعالاً تطبيقاً والاتصالات

التعليم خارج الهيكل التعليمي مثل أماكن العمل وفي البيوت.

من والاتصالات المعلومات تكنولوجيا استعمال على محددة تدريبية برامج تصميم -11
وأمناء الأرشيفات أمناء مثل المعلومات، مجال في العاملين للمهنيين التعليمية الاحتياجات تلبية أجل
المهنية والفئات البريد وموظفي والصحافيين والمدرسين والعلميين، المتاحف في والعاملين المكتبات،
تزويدهم على المعلومات مجال في العاملين المهنين تدريب يقتصر ألا وينبغي الصلة. ذات الأخرى
يركز أن ينبغي ولكن والاتصالات المعلومات خدمات وتقديم تطوير أجل من الجديدة والتقنيات بالأساليب
تدريب يركز أن وينبغي للتكنولوجيات. استعمال أفضل لضمان الصلة ذات الإدارة مهارات على أيضاً
والإمكانيات المحتوى، تطوير وعلى والاتصالات، المعلومات لتكنولوجيا التقنية الجوانب على المدرسين

والتحديات الكامنة في تكنولوجيا المعلومات والاتصالات.

كجزء والتدريب التعليم أشكال من ذلك وغير بُعد عن والتدريب التعليم تطوير -12
مختلف في نمواً البلدان لأقل سيما ولا النامية للبلدان خاص اهتمام توجيه مع القدرات بناء برامج من

مستويات تنمية الموارد البشرية.

البرامج ذلك في بما القدرات بناء مجال في والإقليمي الدولي التعاون تشجيع -13
القطرية التي تضعها الأُمم المتحدة والوكالات المتخصصة.

على القائم الشبكي الربط من جديدة أشكال لتصميم رائدة مشاريع في البدء -14
البلدان بين فيما والبحوث والتدريب التعليم مؤسسات بين تربط والاتصالات المعلومات تكنولوجيا

المتقدمة والنامية والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة تحول.

والثقافات الوطنية السياسات مع تضارب دون التطوعي العمل يجرى عندما -15
تكنولوجيا أدوات لاستعمال البشرية القدرات مستوى رفع في قيماً عنصراً يمثل أن يمكن فإنّه المحلية
برامج تنشيط وينبغي أكبر. بصورة جامع معلومات مجتمع وبناء مثمراً استعمالاً والاتصالات المعلومات
في وخصوصاً التنمية، لأغراض والاتصالات المعلومات تكنولوجيا مجال في القدرات بناء لإتاحة المتطوعين

البلدان النامية.

والتنمية الذاتي التعليم قدرات تطوير على المستعملين لتدريب برامج تصميم -16
الذاتية.►

 

المصدر: كتاب تطورات التنوع العلمي وأثرها على الحياة
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